
 
 

 

Das Universitätsklinikum Gießen 

und Marburg (UKGM) stellt mit 

rund 9.500 Mitarbeitern und 

Mitarbeiterinnen an den beiden 

Standorten in Gießen und 

Marburg die Versorgung unserer 

jährlich 400.000 Patientinnen und 

Patienten auf höchstem 

medizinischem und pflegerischem 

Niveau sicher. 

 

 

Gerne steht Ihnen Herr  
Prof. Dr. Dr. Dettmeyer unter der 
Telefonnummer (0641) 99-41410 
für weitere Auskünfte zur 
Verfügung.  
 
Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen senden 
Sie bitte bis zum 
30.10.2015      
an:  
Universitätsklinikum 
Gießen und Marburg GmbH 
Prof. Dr. Dr. Dettmeyer 
Institut für Rechtsmedizin 
Frankfurter Straße 58 
35392 Gießen 
 
Bitte legen Sie uns 
Bewerbungsunterlagen nur in 
Kopie vor, da diese nach 
Abschluss des Auswahl-
verfahrens nicht zurückgesandt 
werden. 
www.ukgm.de 

 

 

 
Im Institut für Rechtsmedizin  
am Standort Gießen 
suchen wir ab 01.12.2015 oder später 
 
einen/eine Forensischen Toxikologen / Toxikologin 
in Leitungsfunktion 
für eine unbefristete Einstellung in Vollbeschäftigung  . 
 
Das Tätigkeitsfeld umfasst die Aufarbeitung biologischer 
Materialien, Durchführung und Auswertung moderner 
chromatographischer und spektroskopischer Methoden (HPLC, 
GC/MS und LC/MS-MS) sowie die Erstellung forensisch-
toxikologischer Gutachten. 
 
Wir wenden uns an Bewerber/innen mit Habilitation oder 
Interesse an einer solchen, sozialer Kompetenz und 
Führungsfähigkeit, Interesse an Forschung und Lehre sowie 
erfahrenem Auftreten bei Gericht und Erfahrungen in der 
Notfallanalytik. 
 
In unserem akkreditierten Labor wird mit überdurchschnittlicher 
Einsatzfreude und Sorgfalt gearbeitet. Bereitschaft zur 
Beteiligung an der Notfallanalytik, die Fähigkeit zur 
Kommunikation mit fachfremden Kunden sowie großes 
Engagement für die Vorgaben der Akkreditierung sind 
notwendige Voraussetzungen. 
 
Das UKGM ist als familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert. Am 
Klinikum besteht eine Kindertagesstätte. Weitere Informationen 
über das UKGM finden Sie unter www.ukgm.de. 
 
Die Vergütung erfolgt leistungsbezogen nach den Tarifverträgen 
für das UKGM und umfasst eine ergebnisorientierte 
Erfolgsbeteiligung. 
 

 

 


